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Punkt 1: Godkendelse af revideret kommissorium for Socialdirektørforum

Baggrund

Der er udarbejdet et kommissorium for Socialdirektørforum i Region Syddanmark med henblik på at tydeliggøre forumets
formål, organisering og opgaver. Forretningsudvalget drøftede d. 26. maj 2026 kommissoriet samt dets indhold, hvor der
var opbakning til dette.

Behandlingen af kommissoriet sker i forlængelse af, at næste punkt på dagsordenen omhandler valg af formand,
stedfortræder og medlemmer til Forretningsudvalget. Det vurderes derfor hensigtsmæssigt, at rammerne for
Socialdirektørforums organisering og arbejde godkendes forud for valgene.

Indstilling

Det indstilles, at Socialdirektørforum:

1. Godkender kommissoriet

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet et kommissorium for Socialdirektørforum i Region Syddanmark med henblik på at skabe et fælles
grundlag for det tværkommunale samarbejde på det specialiserede socialområde.

Kommissoriet beskriver Socialdirektørforums formål som et strategisk og koordinerende samarbejdsforum for direktører
med ansvar for socialområdet i kommunerne i Region Syddanmark. Herudover beskrives rammerne for medlemskab,
organisering, Forretningsudvalgets rolle samt sekretariatsbetjeningen ved det Fælleskommunale Socialsekretariat.

Det foreslås, at Forretningsudvalget efter drøftelse oversender kommissoriet til behandling og endelig godkendelse i
Socialdirektørforum.

Beslutning

Kommissoriet for Socialdirektørforum og Forretningsudvalget blev godkendt uden bemærkninger. 

Bilag

Kommissorium



Punkt 2: Valg af ny formand, stedfortræder samt medlemmer til
Forretningsudvalget

Baggrund
Socialdirektørforum skal i forbindelse med ny valgperiode foretage valg af formand, stedfortræder for formanden samt
medlemmer til Forretningsudvalget for den kommende 4-årige periode.

Indstilling

Det indstilles, at Socialdirektørforum:

godkender valg af formand for Socialdirektørforum for den kommende 4-årige periode

godkender sammensætningen af Forretningsudvalget for den kommende 4-årige periode i overensstemmelse med
de indmeldte kandidater

tager til efterretning, at valg af stedfortræder for formanden sker i henhold til gældende kommissorium og udvælges
efter sommerferien

Sagsfremstilling

Forretningsudvalget består af 8 medlemmer, herunder formanden for Socialdirektørforum, jf. netop
godkendte kommissorium.

Følgende kandidater er indmeldt til Forretningsudvalget:

Christian Magnussen – genopstiller

Siggi W. Kristoffersen – genopstiller

Mogens Bak Hansen – genopstiller

Anne Mette Lund – genopstiller

Lone Grangaard Lorenzen – ny kandidat

Gülcan Güven Grud – ny kandidat

Karen Storgaard Larsen – ny kandidat

Til formandsposten for Socialdirektørforum er følgende kandidat indmeldt:

René Junker

Der er ikke indmeldt øvrige kandidater til de pågældende poster, og antallet af kandidater svarer til det antal pladser, der
skal besættes.
 

Beslutning

Valg af formand og medlemmer til Forretningsudvalget blev valgt.

 

Formand blev René Junker. 

 

Medlemmer af Forretningsudvalget blev: 

• Christian Schacht-Magnussen



• Siggi W. Kristoffersen

• Mogens Bak Hansen

• Anne Mette Lund

• Lone Grangaard Lorenzen

• Gülcan Güven Grud 

• Karen Storgaard Larsen

 

Der vælges en stedfortræder på næstkommende møde i Forretningsudvalget. 



Punkt 3: Fast punkt ang. status fra nationale tovholdere/grupper

Baggrund
Medlemmer af Socialdirektørforum deltager i forskellige arbejdsgrupper, dialogfora og samarbejdsfora. For at sikre
videndeling og overblik foreslås det, at status fra disse poster gives på møderne.

Indstilling
Det indstilles, at Socialdirektørforum:

1. giver en kort status fra de arbejdsgrupper, dialogfora og øvrige fora, hvor de repræsenterer Socialdirektørforum

Sagsfremstilling
Medlemmerne af Socialdirektørforum er repræsenteret i en række arbejdsgrupper, dialogfora og øvrige samarbejdsfora af
relevans for det sociale område. For at sikre løbende videndeling og fælles overblik foreslås det, at der på møderne i
Socialdirektørforum gives
korte statusorienteringer fra disse poster.

Beslutning

Direktørerne gav orienteringer om deres respektive grupper. 

Der blev bl.a. orienteret om den socialfaglige styregruppe v. KL, som lige nu arbejder på en fælleskommunal
værktøjskasse. 

Lone Lorenzen, Nyborg Kommune, orienterede om at hun har fået plads i KL’s kontaktudvalg for børn og unge, så vis
man har nogle problematikker i relation til dette, som man ønsker løftet i dette forum, kan man kontakte hende. 

Ankestyrelsens dialogforum holder møde i uge 26, og Mogens Hansen, Nordfyns Kommune, løfter stadig udfordringen
ind, at der opleves at Ankestyrelsen hjemsender meget materiale.

Der orienteres ligeledes om samarbejdsmøder mht. dobbeltdiagnose. Der er godt gang i dialogen, men der er nogle
kommunale opmærksomheder v. samarbejdsaftalen, som bringes videre. 



Punkt 4: Godkendelse af Rammeaftalen 27-28

Baggrund

Kommunerne i Syddanmark og Region Syddanmark skal i henhold til loven indgå en rammeaftale på det specialiserede
socialområde og specialundervisningsområdet. Rammeaftalen 2027-2028 er udarbejdet i samarbejde mellem de 22
syddanske kommuner og Region Syddanmark og viderefører de overordnede indsatser fra den gældende rammeaftale.

Rammeaftalen er justeret på baggrund af høringssvar fra kommuner, Region Syddanmark og handicapråd. Derudover er
der indarbejdet fælleskommunale principper, som skal styrke samarbejdet om kapacitet, kvalitet, økonomistyring og
udvikling på det specialiserede socialområde.

Rammeaftalen og bilagene til Rammeaftalen er vedhæftet som bilag til sagen.

Indstilling

Det indstilles, at Socialdirektørforum:

godkender Rammeaftale 2027-2028 for det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet
godkender de reviderede bilag til rammeaftalen.
anbefaler aftalen til videre politisk behandling

Sagsfremstilling

Det specialiserede socialområde står over for en række udfordringer i form af stigende udgifter, flere borgere med
komplekse støttebehov, udfordringer med rekruttering af kvalificeret personale samt behov for tilstrækkelig kapacitet på
særligt botilbudsområdet. Samtidig forventes flere nationale reformer og initiativer at få betydning for området i de
kommende år.

På den baggrund sætter Rammeaftale 2027-2028 retningen for det fælleskommunale og regionale samarbejde gennem tre
overordnede fokusområder: Fælles om botilbud og økonomistyring, Fælles om kvalitet samt Fælles om udvikling.

Aftalen har blandt andet fokus på styrket kapacitetsplanlægning, bedre udnyttelse af den offentlige tilbudskapacitet, øget
gennemsigtighed i takster og styringsmodeller samt udvikling af fælles datagrundlag. Derudover sættes der fokus på den
borgeroplevede kvalitet, kompetenceudvikling, faglig ledelse og videndeling på tværs af kommuner og region.

Rammeaftalen viderefører samtidig det fælles fokus på målgrupper med komplekse og sammensatte støttebehov, herunder
borgere med dobbeltdiagnoser, borgere med udviklingshandicap eller autisme kombineret med komplekse
problemstillinger samt børn og unge med høj specialiseringsgrad. Formålet er at understøtte en koordineret udvikling af
tilbud og sikre den nødvendige kapacitet og specialisering på tværs af kommuner og region.

Bilagene til rammeaftalen er primært blevet opdateret ift. nye love og bekendtgørelser, samt præciseringer. Alle ændringer
fremgår i bilagene.

Ændringerne i bilag 11 skal bemærkes, særligt afsnittene om madservice, da det i de nuværende bilag fremgår at ansvaret
for regulering overfor borgeren er tilbuddets, men fremadrettet vil det fremgå, at det er handlekommunen som har
ansvaret. Det har også tidligere været handlekommunen som fastsatte borgerens betaling, men fremadrettet har
handlekommunen også ansvaret for at regulere betalingen.

Bilagene til rammeaftalen vil fremover blive revideret løbende ved aktuelle behov eller lovændringer, og ændringerne vil
blive godkendt i Forretningsudvalget eller Socialdirektørforum. Bilagene vil dog fortsat blive revideret og godkendt i
forbindelse med godkendelsen af en ny rammeaftale.
 

 
Beslutning

Rammeaftalen 27-28 blev godkendt med følgende bemærkning: Der er en opmærksomhed omkring bilag 11, som Odense
Kommune har særlig opmærksomhed på, og de anbefaler at man godkender aftalen, men at man genoptager drøftelsen om



bilaget om 6 måneder, og undersøger den administrative byrde. 

 

Bilag

Rammeaftale 2027-2028 udkast 10. juni.docx

Bilag 11.docx

Bilag 12.docx

Bilag 13.docx

Bilag 14.docx

Bilag 15 Udviklingsplan for tilbud med over 100 pladser Bo-Vejle 2026.docx

Bilag 16.docx

Bilag 1.docx

Bilag 2.docx

Bilag 4.docx

Bilag 5.docx

Bilag 6.docx

Bilag 7.docx

Bilag 8.docx

Bilag 9.docx

Bilag 10.docx



Punkt 5: Årlig status for den fælles anonyme stofbehandling

Baggrund

De syddanske kommuner har i fællesskab tilbudt anonym stofmisbrugsbehandling efter Servicelovens § 101 a siden loven
trådte i kraft i 2015.

Socialdirektørforum besluttede på møde den 30. juni 2023 at få en årlig status for den fælles anonyme stofbehandling.
Socialdirektørforum fik sidste årlige status på møde den 27. juni 2025,

Indstilling

Det indstilles, at Socialdirektørforum:

Tager statussen til efterretning.
Giver tilsagn om at fortsætte samarbejdet i 2027

Sagsfremstilling

Esbjerg og Odense kommune varetager tilbuddene for anonym stofbehandling. Socialdirektørforum besluttede på møde
den 30. juni 2023, på baggrund af en evaluering af den anonym stofbehandling, at lukke tilbuddet i Kolding Kommune.

Aabenraa Kommune, Tønder, Sønderborg og Haderslev Kommune er tidligere udtrådte af samarbejdet.

I 2025 er 20 forløb afsluttet i Esbjerg Kommunes tilbud og 26 forløb afsluttet i Odense Kommunes tilbud. Antallet for
Esbjerg Kommune kan ikke sammenlignes med 2024, da der kun blev gennemført anonym stofmisbrugsbehandling i
Esbjerg Kommune i første halvdel af 2024, hvilke skyldtes at kommunen i den periode ombyggede og samlede en række
afdelinger indenfor rusmiddelbehandlingen.

På tværs af de to kommuner i 2025 endte 67 % af forløbene med at borgeren ophørte med at forbruge rusmidler.

Tabel 1. Antal afsluttede forløb 2017-2024

Kommune 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024* 2025

Odense 25 20 22 18 15 25 25 18 26

Kolding 25 22 27 9 4 9 – – -

Esbjerg 23 21 18 15 13 24 21 4 20

I alt 73 63 67 42 32 58 46 22 46

Anm.: *Esbjerg Kommune ombyggede og samlede en række afdelinger indenfor rusmiddelbehandlingen, hvorfor der i en
periode ikke var fysiske rammer til at afvikle den anonyme rusmiddelbehandling I Esbjerg. Forløbene i Esbjerg i 2024
dækker således kun første halvår.

Tabel 2. Antal afsluttede forløb fordelt på hjemkommune 2017-2024

Hjemkommune 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024** 2025

Assens 2 – 2 1 2 1 – 1 -

Billund – – – – – 1  – -

Esbjerg 19 18 16 12 11 21 20 3 18

Fanø – – – – – – – – -

Fredericia 4 4 4 1   – – 1



Faaborg-Midtfyn 3 – 1 1 2 4 1 – 1

Haderslev* 1 2 2 – – – – – -

Kerteminde – – 1 – 1 1 1 1 1

Kolding 17 10 13 4 5 4 – – -

Langeland – – – – – – – – -

Middelfart 2 2 3 2 – 2 – – -

Nordfyn 1 1 1 1 – – 3 2 1

Nyborg 1 – – 1 – – 2 – -

Odense 14 16 17 14 10 18 18 14 21

Svendborg 1 3 1 1 – 1 – – 1

Sønderborg* – – – 1 – – – – -

Tønder* – – – – – – – – -

Varde 4 3 2 2 – 1 1 1 1

Vejen 2 – 1 – 1 2 – – 1

Vejle – 4 3 1 – 1 – – -

Ærø – – – – – – – – -

Aabenraa* 1 – – – – – – – -

Anm.: *Aabenraa Kommune, Tønder, Sønderborg og Haderslev Kommune er tidligere udtrådte af samarbejdet.

**Esbjerg Kommune ombyggede og samlede en række afdelinger indenfor rusmiddelbehandlingen, hvorfor der i en
periode ikke var fysiske rammer til at afvikle den anonyme rusmiddelbehandling I Esbjerg. Forløbene i Esbjerg i 2024
dækker således kun første halvår.

Budget og finansiering i 2026

Det samlede budget for de to tilbud er 900.800 kr. i 2026. Hver kommune, der indgår i samarbejdet, bidrager ligesom
tidligere år til finansieringen i henhold til kommunens befolkningsgrundlag for 2020. Budgettet for 2026 er alene pris- og
lønreguleret i forhold til budgettet for 2025.

Tabel 3. Udgiftsbudget

 Esbjerg Odense Samlet

Driftsramme 428.400 kr. 428.400 kr. 856.700 kr.

Overhead (4,9%) 22.050 kr. 22.050 kr. 44.100 kr.

Udgiftsbudget (afrundet) 450.500 kr. 450.500 kr. 900.800 kr.

Anm.: 2026 priser.

Beslutning

Den årlige status blev taget til efterretning. Der var enkelte drøftelser med kommuner, der kunne være interesseret i at
udtræde af aftalen, og i stedet lave et samarbejde med nabokommunen om stofbehandling. Der var dog ikke flere
kommuner der officielt udtrådte af aftalen. 



Punkt 6: Godkendelse af årsrapport og regnskab 2025 samt budget 2027 for
Fælleskommunalt Socialsekretariat

Baggrund
Fælleskommunalt Socialsekretariat har udarbejdet en årsrapport for det forgangne år (2025). Rapporten indeholder en
gennemgang af de opgaver og aktiviteter, sekretariatet har varetaget i perioden. Herudover indgår regnskab for det
afsluttede regnskabsår, gældende budget samt forslag til budget for det kommende år (2027).

Indstilling
Det indstilles, at Socialdirektørforum:

godkender årsrapport, regnskab samt forslag til budget

Sagsfremstilling

Årsrapport og regnskab

Årsrapporten beskriver de væsentligste resultater og aktiviteter, som Fælleskommunalt Socialsekretariat har varetaget i
perioden. Der har blandt andet været fokus på sekretariatsbetjening af Socialdirektørforum samt understøttelse af de
tilknyttede arbejdsgrupper. Herudover har sekretariatet bidraget til besvarelse af centrale udmeldinger fra Social- og
Boligstyrelsen samt planlægning og afholdelse af temadage og øvrige fælleskommunale aktiviteter.

Regnskabet viser samlet set balance i økonomien med et mindre overskud, som blandt andet kan henføres til lavere
aktivitetsudgifter end forventet. Det vurderes hensigtsmæssigt, at sekretariatet opretholder en begrænset opsparing til
udviklingsaktiviteter samt til håndtering af uforudsete udgifter, herunder eventuelle barselsrelaterede omkostninger.

Budget

Forslag til budget for det kommende år tager udgangspunkt i det afsluttede regnskab, det gældende budget samt
forventningerne til det aktuelle forbrug. Budgettet er udarbejdet med henblik på balance mellem indtægter og udgifter.

Det er fortsat vurderingen, at sekretariatets økonomi bør holdes adskilt fra Middelfart Kommunes øvrige økonomi.
Sekretariatet indgår derfor ikke i kommunens barselsfond. På den baggrund er det nødvendigt, at sekretariatet har
mulighed for at opretholde et mindre økonomisk råderum til finansiering af eventuelle barselsudgifter og andre uforudsete
forhold.

Kommunebetalingerne

De syddanske kommuner bidrager årligt til finansieringen af sekretariatet på baggrund af befolkningstal. Bidragene
reguleres i overensstemmelse med den tidligere besluttede pris- og lønfremskrivning. For at begrænse opbygningen af et
større overskud i sekretariatet er det vurderingen, at niveauet for kommunebetalingerne fortsat kan holdes på et moderat
niveau.

Proces

Efter behandling i Socialdirektørforum videresendes årsrapport, regnskab og budgetforslag til behandling i K22 og
efterfølgende i KKR Syddanmark.

Bilag

Årsrapport
Regnskab, gældende budget samt budgetforslag for kommende år 

Beslutning

Årsrapport, regnskab og budget blev godkendt uden bemærkninger. 

Bilag

2025 Årsrapport Socialsekretariatet.docx



Socialsekretariat regnskab 2025, godkendt budget 2025 , 2026 og budgetforslag 2027.pdf



Punkt 7: Ændring af kapacitet fra Region Syddanmark jf. bilag 4

Baggrund

Region Syddanmark ønsker at nedlægge 2 ud af 20 døgntilbudspladser på døgntilbuddet Engbo Kerteminde (afdeling
under Handicapcenter Fyn) og samtidig oprette et selvstændigt aktivitets- og samværstilbud på Engbo Kerteminde med 4
pladser i de 2 nedlagte døgnpladser. 

Grundet oprettelsen af et nyt aktivitets- og samværstilbud forelægges sagen til godkendelse i Socialdirektørforum i
henhold til rammeaftalens bilag 4.

Indstilling

Det indstilles, at Socialdirektørforum: 

godkender regionens indstilling om at nedlægge 2 døgnpladser pr. 1. august 2026 og oprettelsen af et aktivitets- og
samværstilbud (SEL §104) med 4 pladser på Engbo Kerteminde pr. 1. august 2026. Basistaksten for de nye
aktivitets- og samværstilbudspladser bliver 523 kr. pr. døgn i 2026. Basistaksten for døgntilbuddet stiger pr. 1.
august 2026 til 1.357 kr. for hus A og B (pt. 1.288 kr.) og 2.018 kr. for hus C (pt. 1.860 kr.).

Baggrund

Engbo Kerteminde (afdeling under Handicapcenter Fyn) er et botilbud (SEL §108) for voksne med betydeligt og varigt
nedsat fysisk og psykisk funktionsevne. Tilbuddet er organiseret i tre bogrupper.

Hus A og B med 13 særligt specialiseret pladser til borgere med Prader Willi Syndrom og borgere med andre typer
af fysiske og psykiske handicaps
Hus C med 7 pladser med mennesker med forskellige typer af fysiske og psykiske handicaps.

Der er aktuelt indskrevet 18 borgere på botilbuddet og regionen oplever en faldende efterspørgsel efter pladserne på
Engbo Kerteminde.  

En del af tilbuddets borgere bliver i dag kørt til regionens aktivitets- og samværstilbud Nordlys i Nyborg. Disse borgerne
kan profitere af et aktivitets- og samværstilbud i tættere tilknytning til døgntilbud ved at undgå transporttid.

Grundet den faldende efterspørgsel ønsker regionen at nedlægge 2 døgntilbudspladser og samtidig oprette et aktivitet- og
samværstilbud med 4 pladser i de nedlagte døgntilbudspladser. Det forventes, at pladserne kan etableres i de eksisterende
boliger uden større ombygninger.

Tilbuddets målgruppe skal være voksne med betydeligt og varigt nedsat funktionsniveau. Indsatsen i det nye tilbud vil
som hidtil blive tilpasset borgernes individuelle behov.

Udskrivningen af fire borgere fra Nordlys muliggør, at der på Nordlys kan indskrives nye borgere, eller der kan indskrives
borgere med et større behov for skærmning.

Økonomi

Nedlæggelsen af to døgntilbudspladser medfører en stigning i basistaksten for døgnpladserne på Engbo Kerteminde. Den
samtidige oprettelse af et aktivitets- og samværstilbud vil reducere denne stigning. Den nye basistakst vil pr. 1. august for
2026 være 1.357 kr. pr. døgn for hus A og B (pt. 1.288 kr. pr. døgn) og 2.018 kr. pr- døgn for hus C (pt. 1.860 kr. pr. døgn).
Det svarer til en stigning på 5% og 8%.

Basistakten for aktivitets- og samværstilbudspladser bliver 523 kr. pr. døgn i 2026. Basistaksten er dyrere i forhold til
basistaksten for de nuværende aktivitets- og samværstilbudspladser på Nordlys (402 kr. pr. døgn) og Låddenhøj (432 kr.
pr. døgn). Det skyldes, at tilbuddet i Engbo Kerteminde kun består af 4 pladser mens de andre tilbud har en normering på
35 og 28 pladser. De økonomiske konsekvenser for betalingskommunerne bliver dog stort set uændret, da de fire borgere
ikke længere skal køres til dagtilbuddet i Nyborg, og de fire borgeres betalingskommuner derfor får et fald i årlige
transportudgifter.

Der forventes ikke umiddelbart ændringer i de fire borgers ydelsespakkeindskrivning i forhold til borgernes nuværende
ydelsespakkeindskrivning på Nordlys. 



Oprettelsen af tilbuddet er under forudsætning af Socialtilsyn Syds godkendelse af tilbuddet. Tilsynet har
forhåndstilkendegivet, at de forventer en godkendelse.  

Aktivitets- og samværstilbuddet bliver en del af den økonomiske enhed i Handicapcenter Fyn. Ændringen får ingen
konsekvenser for de øvrige takster i centeret.

Ændringen og de økonomiske konsekvenser er beskrevet i vedlagte ændringsskema.

Beslutning

Ændringen blev godkendt uden bemærkninger. 

Bilag

Ændringskema_Engbo Kerteminde_Handicapcenter Fyn.pdf



Punkt 8: Orientering om takstændring Vejen Kommune jf. bilag 7

Baggrund

Vejen Kommune har orienteret om en ændring i takstsammensætningen på tilbuddet Veum Bøg. Ændringen vedrører en
justering mellem basistakst og ydelsespakker som følge af en fejl i den oprindelige beregning af taksterne for 2026. Sagen
forelægges Socialdirektørforum til orientering i henhold til Rammeaftalens bilag 7.

Indstilling
Det indstilles, at Socialdirektørforum

tager sagen til orientering

Sagsfremstilling

Beskrivelse af ændringen
Vejen Kommune har korrigeret taksterne på tilbuddet Veum Bøg med virkning fra 1. januar 2026. Ændringen indebærer,
at basistaksten reduceres, mens ydelsespakkerne forhøjes tilsvarende.

Begrundelse for ændringen
Ændringen skyldes en fejl i den oprindelige takstberegning, hvor en nattevagt visiteret til en specifik borger fejlagtigt var
indregnet i basistaksten.

Ændringens konsekvenser
Vejen Kommune oplyser, at tilbuddet aktuelt alene anvendes af borgere fra kommunen selv, hvorfor ændringen ikke har
økonomiske konsekvenser for øvrige kommuner.
Såfremt en anden kommune fremadrettet visiterer en borger til tilbuddet, vil den samlede takst være lavere som følge af
reduktionen i basistaksten.

Bilag:

1. Skabelon udfyldt af Vejen Kommune

Beslutning

Socialdirektørforum tog orienteringen til efterretning. 

Bilag

Skabelon-til-aendringer-i-kapacitet-i-Rammeaftaleperioden-og-mellem-Rammeaftaleperioder.pdf



Punkt 9: Orientering om status på herberg

Baggrund
Sagen vedrører implementeringen af den politiske aftale om herbergsområdet, herunder kommunernes kommende
opgaver med fælles kapacitetsstyring, udbud og regional koordinering i regi af KKR.

Indstilling
Det indstilles, at Socialdirektørforum:

tager sagen til orientering

Sagsfremstilling
I den politiske aftaletekst om herbergsområdet fremgår det, at der skal sikres en bedre kommunal styring af den samlede
kapacitet, så den svarer til målgruppens behov. Formålet er at understøtte, at de mest egnede tilbud leverer indsatsen, sikre
budgetsikkerhed for kommunerne samt opretholde en væsentlig andel af private aktører på området.
Aftalen indebærer blandt andet:

At ikke-offentlige herbergspladser fremover bliver udbudspligtige.
At der fastsættes en privat andel/ratio af kapaciteten svarende til september 2025-niveau.
At kommunerne forpligtes til at følge udviklingen i den regionale kapacitet og koordinere udbuddene i de fem
Kommunekontaktråd (KKR).
At udbuddene gennemføres via Statens og Kommunernes Indkøbsservice (SKI) med henblik på at minimere
administrations- og transaktionsomkostninger.
At kontraktperioden som udgangspunkt bliver 6 år med mulighed for 2 års forlængelse.
At der sker politisk opfølgning på kapacitet, kvalitet og indhold, herunder efter indførelse af takstlofter, med
inddragelse af relevante aktører fra sektoren

Seneste status for opgaven

Der er siden sidste behandling i Socialdirektørforum fremkommet yderligere opdateringer fra KL vedrørende
implementeringen af aftalen om herbergsområdet, særligt med fokus på fleksible pladser, in-houre reglen og den videre
kapacitetsstyring. Der orienteres mundtligt om status på processen på indeværende møde. 

Den nyligt nedsatte syddanske "Afdækningsgruppe" arbejder videre med ovenstående spørgsmål, og er fuldt opdateret
med de nyeste opdateringer. 

Beslutning

Socialdirektørforum tog orienteringen til efterretning. 



Punkt 10: Orientering om status på henvendelse til ministeriet ang.
Rammeaftalens kadence og varighed

Baggrund

De 98 kommuner i Danmark har i fællesskab fremsendt et forslag til Social- og Boligministeriet om ændring af
bekendtgørelsen om rammeaftaler m.v. på det sociale område. Forslaget indebærer, at den nuværende toårige
rammeaftaleperiode ændres til en fireårig periode. Henvendelsen blev sendt til ministeriet den 21. maj 2026 på vegne af
kommunerne.

Forslaget er fremsendt i forlængelse af den igangværende proces med udarbejdelse af Rammeaftalen 2027–2028, som
fortsat gennemføres i overensstemmelse med gældende regler om en toårig aftaleperiode. Kommunerne ønsker imidlertid,
at den efterfølgende rammeaftale skal omfatte perioden 2029–2032.

Indstilling

Det indstilles, at Socialdirektørforum:

tager orienteringen om kommunernes fælles henvendelse til Social- og Boligministeriet til efterretning.

Sagsfremstilling

Kommunerne peger i henvendelsen på en række væsentlige argumenter for at overgå til en fireårig rammeaftaleperiode.

For det første vurderes en fireårig periode at skabe bedre sammenhæng med den kommunale valgperiode. En rammeaftale
for 2029–2032 vil skulle behandles politisk i 2028, hvilket svarer til byrådenes tredje år i valgperioden. Dermed
behandles aftalen på et tidspunkt, hvor der både er opbygget politisk indsigt i området og fortsat er mulighed for
opfølgning og implementering i den resterende del af valgperioden. Dette vurderes at understøtte både politisk ejerskab
og kontinuitet.

For det andet fremhæves behovet for styrkede muligheder for langsigtet planlægning og udvikling på det specialiserede
socialområde. Området er kendetegnet ved komplekse målgrupper og behov for tværkommunale samarbejder samt
længerevarende investeringer i kapacitet og kvalitet. Kommunerne vurderer, at en toårig aftaleperiode giver begrænsede
muligheder for at igangsætte, implementere og evaluere længerevarende indsatser, mens en fireårig periode vil skabe
mere stabile og strategiske rammer for udviklingsarbejdet.

Herudover peges der på, at en forlængelse af aftaleperioden vil bidrage til en mere effektiv anvendelse af administrative
og politiske ressourcer. Udarbejdelsen af rammeaftaler er en omfattende proces i alle landets kommuner, og med den
nuværende model anvendes en betydelig del af perioden på at forberede den efterfølgende aftale. En fireårig periode
vurderes derfor at kunne frigøre kapacitet til implementering, opfølgning og udviklingsarbejde.

Endelig bemærkes det, at gældende regler allerede giver mulighed for løbende justeringer af rammeaftalen, jf. § 5 i
bekendtgørelsen om rammeaftaler m.v. på det sociale område. Kommunerne vurderer derfor, at en forlængelse af
aftaleperioden ikke vil reducere fleksibiliteten i forhold til ændrede behov og prioriteringer, men derimod skabe en mere
stabil og langsigtet planlægningsramme.

Henvendelsen er underskrevet af repræsentanter fra de fem regionale administrative styregrupper og embedsmandsudvalg
på det specialiserede socialområde på vegne af samtlige 98 kommuner.

Beslutning

Socialdirektørforum tog orienteringen til efterretning. 

 

 

Eventuelt: 



Socialdirektørforum vil gerne sige en tak for samarbejdet til Grethe, Tønder Kommune, og Michael, Middelfart
Kommune, der efter indeværende møde udtræder af Socialdirektørforum. 

 

Det aftales ligeledes at der på næste møde, skal et punkt på vedr. økonomiaftalen. 

Bilag

NY Henvendelse til ministeriet ang. rammeaftaleperiode.docx
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